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FEHLENDER	DATENSCHUTZ	IST	TEUER

Bundesdaten
-schutzgesetz

(BDSG)

An-
forderungen	

von	
Geschäfts-
partnern

Eigen-
interesse und	
Kunden-
vertrauen

Das	BDSG	regelt,	was	im	Umgang	mit	
personenbezogenen	Daten	zulässig	ist	und	was	nicht.	Bei	
Verstößen	drohen	Bußgelder	bis	zu	300.000	Euro.	Bei	
Erlangung	eines	wirtschaftlichen	Vorteils	 	drohen	sogar	
höhere	Bußgelder.	Selbst	strafrechtliche	Folgen	sind	in	
§ 44	BDSG	vorgesehen.

SINN	EINES	DATENSCHUTZBEAUFTRAGTEN

Alleine	das	Fehlen	eines	Datenschutzbeauftragten	stellt	in	
betroffenen	Unternehmen	eine	Ordnungswidrigkeit	dar!
Es	drohen	empfindliche	Bußgelder!
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Bußgelder	treffen	GmbH-Geschäftsführer	und	sonstige	
Unternehmensleiter	 persönlich!
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WER	BRAUCHT	EINEN	DATENSCHUTZBEAUFTRAGTEN	 (DSB)?

„Das	heißt	ich	brauche	einen	Datenschutzbeauftragten	erst	ab	
10	Mitarbeiter?“

NEIN

sondern,	z.B.	auch...

…wenn	"besondere	Arten	personenbezogener	Daten"	(z.	B.	
Gesundheitsdaten)	verarbeitet	werden,	unabhängig	von	der	Anzahl	der	
Beschäftigten,	 zum	Beispiel	Pflegeunternehmen	und	Arztpraxen

…wenn	personenbezogene	Daten	gewerbsmäßig	zum	Zweck	der	
Übermittlung	verarbeitet	werden,	unabhängig	von	der	Anzahl	der	
Beschäftigten,	 zum	Beispiel	Auskunfteien,	Adressverlage	und	
Wirtschaftsinformationsdienste
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Mehr	als	9	Mitarbeiter	
verarbeiten	
personenbezogene	
Daten	mittels	EDV

Im	Übrigen	bei	mehr	als	
20	Mitarbeitern,	die	
personenbezogene	
Daten	(ohne	EDV)	
verarbeiten

Umgehung	der	
Meldepflicht	nach	
§4d	BDSG

WELCHE	ANFORDERUNGEN	BESTEHEN	AN	EINEN	DSB?

Fachkunde	(Recht,	
Technik,	BWL)

Zuverlässigkeit	(keine	
Interessenskonflikte,	
wie	als	IT-Leiter	oder	
als	Geschäftsführer)

Regelmäßige	Fort-
und	Weiterbildungen

Pflichten	und	Anforderungen	nach	§4f	BDSG
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EXTERNER	VS.	INTERNER	DATENSCHUTZBEAUFTRAGTER

Unternehmen,	die	einen	Datenschutzbeauftragten	 bestellen	müssen,	haben	die	Wahl:

Einen	Mitarbeiter	selbst	ausbilden	
lassen	und	als	

Datenschutzbeauftragten	 bestellen

Auf	einen	externen	
Datenschutzbeauftragten	

zugreifen

INTERNER	DATENSCHUTZBEAUFTRAGTER

Vorteile:
Er	kennt	das	Unternehmen,	seine	Strukturen	und	
Mitarbeiter.
Er	ist	in	den	Betriebsablauf	eingebunden.

Nachteile:
Der	betriebliche	Datenschutzbeauftragte	 ist	grundsätzlich	
unkündbar.
Die	Tätigkeit	(und	somit	sein	Arbeitsvertrag)	kann	nicht	zeitlich	
begrenzt	werden.
Der	Zeitaufwand	der	Tätigkeit	als	Datenschutzbeauftragter	 und	
der	Fortbildungen	gehen	zu	Lasten	 seiner	eigentlichen	Tätigkeit.
Es	besteht	die	Gefahr	der	„Betriebsblindheit“.
Interessenkollisionen	sind	möglich	(deshalb	dürfen	weder	die	
Geschäftsführer,	IT-Leiter	 oder	Personalleiter	betrieblicher	DSB	
werden).
Hoher	Kostenaufwand	für	regelmäßige	 Schulung	und	
Weiterbildung	(Zeitschriften,	Spezialliteratur,	Räume	etc.).
Wenn	der	interne	Datenschutzbeauftragte	kündigt,	ist	ein	neuer	
auszubilden	(erneute	Kosten).
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EXTERNER	DATENSCHUTZBEAUFTRAGTER

Vorteile:
neutrale	Stellung	und	Unabhängigkeit,	vermeidet	
Interessenkonflikte.
Spezialkenntnisse	sind	bereits	vorhanden,	d.h.	keine	
Fortbildungsmaßnahmen.
Er	besitzt	breit	gefächerte	Kenntnis	(Synergieeffekte	aus	
Mehrfachbestellungen).
keine	Bindung	durch	Arbeitsvertrag	,	normaler	
Dienstleistungsvertrag.
deutlich	niedrigere	Kosten.

Nachteile:
Er	kennt	das	Unternehmen,	seine	Strukturen	und	die	Mitarbeiter	
am	Anfang	nicht.
Er	ist	nicht	ohne	Weiteres	in	den	Betriebsablauf	eingebunden.

IHR	ANSPRECHPARTNER
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Christian	Hammerbacher
Rechtsanwalt
Zertifizierter	 Datenschutzbeauftragter	TÜV	Süd
Email:	christian.hammerbacher@sph-kanzlei.de
Tel.:	0911/2177480

Schnacken	Panek	Hammerbacher	PartG	mbB
Steuerberater Wirtschaftsprüfer	Rechtsanwälte
Bartholomäusstraße 26D,	90489	Nürnberg
www.sph-datenschutz.de


